Annexe 3 : LPU Commission Ethique (2006-07) : Etat des lieux sur les cours en « Ethique » offerts par les différentes institutions à l’USJ.
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	N°
	Institution
	Cours - Code - Crs
	Enseignant
	Objectifs et Eléments du contenu

	1
	CIEL, FSR
	Droit de la médiation (3 crs)
	Johanna Hawari Bourjeily, 03739796
	Un des objectifs du cours : Obligations et principes que doit respecter le médiateur durant tout le processus de la Médiation

	1
	CIEL, FSR
	00000-Principes et méthodes de la médiation (3 crs)
	May Hazaz, mhazaz@usj.edu.lb
	Un des objectifs du cours : Définir les fondements éthiques et méthodologiques qui sous-tendent toute démarche de médiation.

	2
	ELFS
	Ethique( 3 crs)  licence
	Père Francis LeDuc
	Objectif

· Initiation aux principes de base, aux valeurs fondamentales et à la déontologie professionnelle qui sous-tendent le travail social.

Contenu

· Naissance de la conscience morale

· La conscience face à la complexité du réel

· Dimension sexuée de la personne

· Questions éthiques brûlantes : régulation des naissances et avortement

	2
	ELFS
	Master 

Ethique et habiletés professionnelles (4 crs)
	Rima Moawad, 03271125
	Objectif

Ce cours permet à l’étudiant de :

· Prendre conscience de lui-même en tant qu’intervenant ainsi que du rôle fondamental qu’il joue dans le processus relationnel et établir un rapport professionnel satisfaisant en utilisant au mieux ses ressources personnelles de communication.

· S’interroger sur les conflits éthiques dans le champ du travail social

· Elaborer des repères éthiques qui sous-tendent ses actes professionnels

· Optimiser ses habiletés et ses ressources professionnelles. Gestion du stress, des conflits, gestion du temps.

NB : les matières professionnelles dans les différentes filières comportent des aspects éthiques et déontologiques propres à chaque profession du travail social.

	3
	ESF
	034EBIOL5 Ethique et bioéthique (3 crs) 5ème semestre
	
	Fondements de l’éthique et de la bioéthique. Principales théories. Fondements de l’agir humain, rapport droit/morale. Processus décisionnel. Dilemmes éthiques en pratique, en recherche, et responsabilités de la sage-femme. Analyse de situations conflictuelles.

	4
	ESIAM
	076REGPS1Protection du consommateur (2 crs)
	Fouad Fleilfel, 03645083
	Objectif
Faire connaître aux étudiants le fonctionnement de la réglementation ainsi que les droits et les devoirs du consommateur et des institutions de surveillance.

Contenu
· Les droits du consommateur et les systèmes en vigueur pour sa protection : les obligations, permissions et restrictions législatives

· Les différentes sortes de violation de la loi alimentaire : fraudes, adultération, fausse publicité…

· Les différentes sortes de sanctions légales alimentaires : pénalités, retrait du marché, emprisonnement…

· Les organismes responsables de la réglementation alimentaire et de la protection du consommateur (dans le monde et au Liban).

· Comparaisons entre les systèmes de protections libanais et autres systèmes européens ou américains (cas de l’Allemagne).

· Etude de la loi de « la protection de consommateur au Liban » parue en mai 2005.

· Echantillonnage, analyse et conformité aux lois.

	7
	FGM
	Dynamique des organisations
	Professeur Georges Aoun, gaoun@usj.edu.lb
	

	7
	FGM
	Management interculturel 
	Mme Carole Verne, carole.doueiry@usj.edu.lb
	

	8
	FLSH
	Département philosophie : 

Ethique appliquée 3 crs 
	
	

	8
	FLSH
	Département philosophie : Philosophie morale
	
	

	8
	FLSH
	Département psychologie :

Le psychologue : fonction et être (3crs) 5ème semestre
	
	

	8
	FLSH
	Département psychologie :

Master professionnel psychologie clinique et pathologique : De l’éthique à la déontologie en psychologie et en psychanalyse (2 crs)
	
	Le psychologue clinicien a besoin  de savoir quelles sont les règles de l’exercice de sa profession, cadre éthique et déontologique, qui lui permettent des prises en charge individuelles ou collectives, d’établir des bilans évaluatifs ou de savoir dans quelles limites il peut collaborer, sans trahir le secret professionnel, avec l’appareil judiciaire, pour expertiser des conduites ou des structures de personnalité. Cela est d’autant plus important que, dans notre pays, aucune législation n’existe pour encadrer officiellement, le travail du psychologue.

	9
	FM
	Introduction philosophique à l’éthique, (1 crédit)
	Dr Roger Jawich
	

	9
	FM
	Déontologie médicale, 2ème année Master (1 cr)
	Dr Antoine Corbane
	· L’ordre des médecins et statut juridique du médecin

· Le cadre général de l’exercice de la médecine

· Le secret professionnel

· La responsabilité médicale

	9
	FM
	Bioéthique,  2ème année Master (1 crédit)
	Dr Roland Tomb
	

	10
	FMD
	003MLSPS3 Médecine légale + santé publique (3 crs) 9ème semestre
	
	· A l’intérieur de la partie de santé publique, il y a  un chapitre (cours magistral) la « Morale et l’éthique professionnelle » et un chapitre sur la responsabilité individuelle et communautaire du dentiste.

· Au niveau des TPC, il y a deux TPC qui devraient approfondir la morale et l’éthique professionnelle. 

	11
	FP
	004HIQMS6 Ethique médicale (2crs) 5ème année
	Dr Pierre Sarkis et Dr Sami Richa
	· Le secret professionnel

· L’information du malade

· Le consentement aux soins

· Les essais cliniques et thérapeutiques

· La sédation en fin de vie

· Les médicaments du cerveau

	14
	FSédu


	Courants philosophiques et présupposés philosophiques
	Mme Aida Roucos Nehmé, 03563537, aroucos@cyberia.net.lb
	Contenu 

· Décrire les grandes étapes de l’histoire de l’éducation et préciser les formes institutionnelles prises par celles-ci, ainsi que leurs théories de référence.

· Identifier les grands courants philosophiques et pédagogiques, décrire leur articulation, leurs oppositions et se situer par rapport à eux.

	14
	FSédu


	Problématiques éducatives
	Nada Moughaizel Nasr, nada.moghaizel@usj.edu.lb
	Objectif

Ce séminaire, à contenu variable, a pour objectif de développer une réflexion sur des thématiques éducatives et des orientations actuelles en sciences de l’éducation.

	15
	FSI
	Bioéthique 2 crs
	
	Principes éthiques dans la relation soignant-soigné ; étude de dilemmes éthiques relevant de la pratique et de l’évolution biomédicale.

	15
	FSI
	Ethique et déontologie des professions de santé 2 crs
	
	Initiation aux fondements de l’Ethique ; normes objectives et subjectives de la moralité. Rapport droit / morale. Méthodologie et analyse éthique.

	15
	FSI
	Ethique et conceptions des soins
	
	Etude des fondements théoriques de l’Ethique ; examen du statut épistémologique de la bioéthique. Discussion des problématiques éthiques liées à la pratique des professionnels de la santé. Discussions des enjeux éthiques propres aux soins infirmiers.

	16
	FSR, Niveau Master.

	La responsabilité professionnelle au crible de l’éthique (4 crs)
	Edgard El Haiby
	Les entreprises, les affaires, les écoles, les cabinets, les syndicats, ainsi que 

toute sorte de fonction professionnelle nous interpellent aujourd'hui, et d’une 

manière croissante, sur les valeurs de ce que nous entreprenons et sur les normes qui 

encadrent ce que nous faisons. 

Deux axes orientent le séminaire : 

•     Préciser les articulations entre l’éthique, le droit et la déontologie ; 

•     Construire des passerelles entre les principes de l’éthique universel et leurs 

applications particulières à chaque cadre professionnel (entrepreneurs, enseignants, 

syndicalistes, avocats, etc.) 

	17
	IEIC
	Questions de bioéthique (3 crs)
	Edgard El Haiby et Mahdi Fadlallah
	تهدف المادة الى التعريف بمواضيع علم الحياة، كالتلقيح الاصطناعي، و الاخصاب المخبري (طفل الانبوب)، و الاستنساخ، و زرع الاعضاء، و الموت الرحيم، الخ.، التي استجدت منذ الربع الاخير من القرن الماضي. كما يتم التطرق الى التقنيات الجديدة المستخدمة فيها، و الغايات المرجوة منها، و النتائج التي ادت اليها، و المتوقعة منها. و تتناول المادة ايضا وجهة نظر الاسلام و المسيحية في هذه المواضيع، في ضوء عقائد كل من الديانتين و قيمهما، و نظرتهما الى الانسان، اخلاقيا و اجتماعيا.

	20
	IGSPS 


	DU promotion de la santé et environnement
	
	Déontologie en santé publique et collaboration avec les ordres professionnels (1 crédit).

	21
	ILE
	016HEPPM1 Ethique et Education (3crs)
	Mme Aida Roucos Nehmé, 03563537, aroucos@cyberia.net.lb
	Objectif

· Conscientiser les étudiants aux problèmes éthiques en éducation

· Les initier à réfléchir sur le soi compte tenu des valeurs acquises tout au long de la formation

Contenu

· Ce cours relève d’un questionnement sur les valeurs, leur fondement et leur pratique éducative, compte tenu de l’omniprésence de l’éthique en éducation. Dans sa pratique, il est basé sur l’analyse des textes.

	23
	ILT
	Déontologie (2 crs), Gina M3 Professionnel – traduction
	Abou Fadel saad, gina.aboufadel@usj.edu.lb
	Objectif

[…] comprendre le concept de l’éthique professionnelle et s’informer sur ses droits et obligations.

Ce cours se propose donc de définir et d’analyser le concept de Déontologie en partant de son application dans le domaine plus particulier de la traduction. Dans une deuxième étape, les droits et les devoirs du traducteur sont passés en revue à travers l’étude de la responsabilité  professionnelle qu’il lui incombe d’assumer d’abord, puis du comportement qu’il devrait adopter envers l’autre (donneur d’ouvrage, collègue, institutions diverses). Enfin, le traducteur devrait connaître la Loi du travail en vigueur dans son pays ainsi que la loi qui vise à la nomination des traducteurs assermentés pour pouvoir s’y conformer. Un survol du règlement intérieur de quelques syndicats et ordres de traducteurs dans le monde lui permettra de se faire une idée de la manière dont il pourrait contribuer à l’organisation de son métier.

Plan du cours
a- le concept de déontologie

· le serment d’Hypocrate

· la charte des traducteurs

· La Recommandation de Nairobi
b- L’éthique personnelle

· La formation initiale et continue

· Le secret professionnel

· Le respect des compétences personnelles

· La fidélité et le contrôle de la qualité

· Le bilinguisme et la traduction vers la langue dominante

c- Le comportement envers autrui

· Envers le donneur d’ouvrage : contrat – cahier des charges

· Envers le collègue : la concurrence illégale

· Envers les institutions internationales : SFT – OTTIAQ – FIT – AAIC – ATA – CIUTI – PEN etc

d- L’organisation du métier

· La loi libanaise du travail

· La loi sur la traduction assermentée

· L’association des anciens de l’ETIB

· Le syndicat des Traducteurs Assermentées au liban

· Projet de fondation d’un Ordre des Traducteurs au Liban

	24
	IPHY
	039DEDRM2 Déontologie et droit (2 crs) 8ème semestre
	
	Objectif :

· Favoriser une préparation adaptée à la vie professionnelle

· Approche générale du droit, de la déontologie, connaissance concernant la Sécurité sociale pour pouvoir les appliquer plus tard

Contenu :

· Déontologie

· Introduction

· Comportement du physiothérapeute dans l’exercice professionnel et responsabilité morale et civique

· Modalités d’exercices professionnels

· Conditions d’exercices professionnels

· Droit

· Les règles et les divisions du droit

· Développement historique

· Organisation de la CNSS

	24
	IPHY
	039BIETM2 bioéthique 2crs
	
	Objectif :

· acquérir une prise de conscience de l’importance et de la formation d’un savoir être dans la vie ;

· favoriser un changement d’attitude et de comportement en prodiguant les soins

· Eveiller les étudiants aux problèmes d’éthiques qui se posent à tous les professionnels de la santé

Contenu :

Introduction

1. la morale en physiothérapie

2. notions valeurs

3. principes moraux en physiothérapie

4. respect de la personne humaine

5. secret professionnel

6. relations d’aide

7. relation soignant-soigné

8. conscience morale et professionnelle

9. responsabilité professionnelle

	25
	IPM
	065ETHQL5 Ethique 2 crs
	Nada Nassif, 03378595
	Objectif :

· Approche définitionnelle du concept, Initiation au sens moral de tout acte humain et spécification de la portée éthique des professions médicales et paramédicales

· Reconnaissance et promotion de la dignité de la personne humaine

· Traitement des pluralités culturelles, sociales et religieuses

· Elaboration rationnelle et analyse de cas éthiques (cas cliniques, recherches, etc.)

· Elaboration et réflexion personnelle dans le contexte du travail pluridisciplinaire

	25
	IPM
	Déontologie et législation (3 crs)
	 Maître Gilbert Massihi, 03288194
	· Connaissance du droit de travail

· Approche éthique des problèmes de santé

· Familiarisation avec les droits des handicapés

	26
	ISO
	040DEONL6 Déontologie (1 crédit)
	
	Apprendre les réglementations officielles, les règles déontologiques à appliquer et réfléchir sur l’éthique professionnelle en orthophonie.

	28
	ISSA
	069ETHI13, Ethique et déontologie en matière d’assurance
	Maître Raymond Tohmé
	

	28
	ISSA
	069CONAL1, Connaissance des assurances
	M.  Nadi Jazzar
	

	28
	ISSA
	069LIBPL1
	M. Antoine Abawat
	

	28
	ISSA
	069LIBPL2
	M. Antoine Abawat
	

	28
	ISSA
	069TEC1L1 
	Melle Frida Hassoun
	

	28
	ISSA
	069 TEC2L4 
	Melle Frida Hassoun
	

	28
	ISSA
	069TEC3L6
	Melle Frida Hassoun
	

	28
	ISSA
	069GAAQL4M
	Adel Jabre
	

	29
	ISSR
	018ETHFL1 – Ethique fondamentale approche philosophique (3 crs)
	Edgard El Haiby
	Que faire pour qu’un acte soit humanisant pour soi et pour les autres ? Comment mener une « vie bonne et responsable dans un monde où les références et les valeurs s’étalent dans toutes les directions ? Cette formation nous propose quelques repères de discernement éthique dans une société de plus en plus pluraliste.

	29
	ISSR
	Théologie morale fondamental, (3 crs)
	Edgard El Haiby
	Aimer Dieu et aimer son prochain : voici l’essentiel de toute la vie chrétienne. Et pourtant, pour les uns on risque de parler des péchés beaucoup plus que de l’amour. Pour d’autres, un soi-disant amour les fait commettre une multitude de péchés non perçus ou non reconnus. Mais qu’est-ce qu’un péché ? Contre qui est-il commis ? En acte ou en omission ? Mortels ou véniels ? Que des questions qui harcèlent la « vie pratique » du croyant. A travers ce parcours l’étudiant doit être capable de définir ces notions ainsi que leurs horizons afin de pouvoir réfléchir sur les questions clés de sa pratique chrétienne.

	29
	ISSR
	Sexualité et vie chrétienne, (3 crs)
	Francis Leduc
	

	29
	ISSR
	Engagement et fidélité, (3 crs)
	Francis Leduc
	

	29
	ISSR
	Moral sociale et politique, (3 crs)
	Edgard El Haiby
	L’engagement pour la réalisation de soi est précédé par la vocation de tout homme de croître en humanité. Cet engagement personnel débouche alors obligatoirement sur un autre d’ordre social mais aussi politique. Quelles sont les assises de la foi chrétienne en ce domaine afin que le bien commun (moral, matériel, social et politique) soit sauvegardé et promu pour le bien-être de tous.

A la fin de ce parcours, l’étudiant doit être capable de reconnaître les grandes orientations de l’Eglise catholique en la matière et de se positionner d’une manière critique par rapport à l’engagement sociopolitique personnel et institutionnel.

	29
	ISSR
	Ethique professionnelle, (3 crs)
	Edgard El Haiby
	Des droits de l'homme en général à leur application dans des contextes spécifiques en particulier, les enjeux ne semblent pas être minimes. De l’éthique en général à la gestion des conflits des valeurs dans le cadre particulier d’une profession, les embarras ne manquent pas. Dans un monde de plus en plus spécialisé, l’éthique appliquée interpelle l’avocat, le journaliste, le médecin, l’enseignant, le chef d’entreprise, le gestionnaire, etc.

A la fin de ce parcours, l’étudiant doit pouvoir tracer, d’une manière critique, la démarche principale d’une conscience libre et responsable dans le cadre de sa propre profession

	29
	ISSR
	018MOEBL6 – Morale et évolutions biomédicales (3 crs)
	Edgard El Haiby
	L’évolution des sciences et des techniques, d’une part, et leurs applications dans le monde biologique et médical, d’autre part, ne cesse de poser de nouvelles questions à l’adresse de l’homme pris individuellement et socialement. Nous tracerons le cadre, à la fois fondamental et pastoral, à partir duquel la morale chrétienne se positionne pour répondre aux nouvelles situations d’humanisation (ou de déshumanisation) : assistance médicale à la procréation, diagnostic prénatal, avortement, euthanasie, génie génétique, etc.


Faculté d’ingénierie : Rien à signaler (RAS)

Ecole supérieure d’ingénieurs de Beyrouth (RAS)

Ecole supérieure d’ingénieurs d’agroalimentaire (RAS)

Institut national de la communication et de l’information (RAS)

Faculté des sciences (RAS)

Faculté de droit (RAS)

Institut des sciences politiques (RAS)

Faculté des sciences économiques (RAS)

Institut de gestion des entreprises (RAS)

Centre d’études bancaires (RAS)
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