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CAP AGENT DE SECURITE

DOSSIER INDIVIDUEL DE CONTROLE EN COURS DE FORMATION

A transmettre au jury avec les grilles et les documents qui ont permis l’évaluation

ANNEE :  201     -   201

ETABLISSEMENT DE FORMATION : 

NOM PRENOM DU CANDIDAT :  …………………………………………………………………….

	SYNTHESE DES EVALUATIONS

	Epreuves
	Nature
	Date
	Notes détaillées
	Notes proposées au jury

	EP1

Coef. 9
	Prévention - Santé – Environnement

Coef 1
	
	/20
	/180

/20

	
	Epreuve orale sur dossier

Coef. 3 


	
	/40
	

	
	Environnement juridique et pratiques professionnelles (épreuve écrite)

Coef. 2
	
	/60
	

	
	Evaluation P.F.M.P.

Coef. 3
	
	/60
	

	EP 2

Coef. 4
	Sécurité des personnes et des biens 

Coef. 4
	
	/80
	/80

/20

	EP 3

Coef. 4
	Phase 1 (conforme au référentiel SSIAP1)

Coef 2
	
	/40
	/80

/20

	
	Phase 2 (compétences pratiques)

Coef 2
	
	/40
	


	PFE
	Du _______ au _________
	Lieu

	
	
	

	
	
	



Le Chef d’établissement atteste la véracité 
des renseignements portés ci-dessus 
(cachet/date et signature)

CAP AGENT DE SECURITE

Épreuve EP1 – Prévention des actes de malveillance et de négligence

Grille d’évaluation CCF de la situation N° 1
Ecrit sur l'environnement juridique et les pratiques professionnelles des métiers de la sécurité 

NOM DU CANDIDAT : 

ETABLISSEMENT DE FORMATION : 

DATE (2ème trimestre année terminale) :  

	
	Compétences à dominer par le candidat
	Observation
	Barème
	Note

	
	Présentation du dossier complet

Il comporte bien 3 fiches descriptives d’activités :

- 1 pour ronde, 1 pour PC, 1 pour accueil/filtrage.

- Les fiches contiennent :

- la présentation des lieux, des risques, des consignes, du matériel et de l'équipe sécurité
	
	/10
	

	EXPOSE 

10 minutes maximum
	Présentation d'une fiche de situation choisie par le jury
	
	/20
      
	

	
	Prise en compte du poste de travail et des missions.
	
	
	

	
	Mise en œuvre des missions

· Consignes

· Matériel
	
	
	

	
	La situation à problème est correctement exposée :

· Les circonstances

· L'intervention

· L'analyse après l'intervention
	
	
	

	ENTRETIEN

20 minutes maximum
	Entretien sur l'ensemble des fiches et sur tous les savoirs associés à la profession :

· sûreté

· droit

· déontologie
	
	/20
	

	
	On jugera les techniques de communication orale :

- l’expression dans un langage clair ;

- le fait de suivre une idée, un plan, une logique ;

  (exposé et entretien).

- l’attitude, l'investissement du candidat ;

- le respect de la durée impartie à l’exposé.
	
	/10
	

	NOTE PROPOSEE AU JURY
	       /60


	Evaluateurs

	Nom  -  Prénom

Fonction
	
	
	


CAP AGENT DE SECURITE 

Epreuve EP1 – Prévention des actes de malveillance et de négligence

Grille d’évaluation CCF de la situation N°2

Nom du candidat :
Etablissement de formation :
Date :                                                                                                        Durée de l’épreuve : 1 heure

	Cadre
	Savoirs
	Détail des savoirs
	Evalué

oui/non
	

	ENVIRONNEMENT JURIDIQUE
	S – 1 

Les institutions publiques Françaises et Européennes 
	S 1-1 Les libertés publiques 
	
	

	
	
	S 1-2 Les institutions publiques 
	
	

	
	
	S 1-3 L’organisation judiciaire française 
	
	

	
	
	S 1-4 L’organisation administrative territoriale française. 
	
	

	
	
	S 1-5 L’union européenne
	
	

	
	S – 2 

L’organisation de la sécurité en France 
	S 2-3 La sécurité privée. 


	
	

	
	S – 3 

Le cadre juridique 
	S 3-1 Le cadre général de la vie juridique. 
	
	

	
	
	S 3-2 Le cadre juridique d’intervention de l’agent de sécurité. 
	
	

	
	
	S 3-3 Le droit du travail. 
	
	

	
	
	S 3-4 La réglementation des installations classées pour la protection de l’environnement.
	
	

	TECHNIQUES PROFESSIONNELLES
	S – 4 

Les pratiques professionnelles 
	S 4-1 Les consignes professionnelles (générales et particulières). 


	
	

	
	
	S 4-2 La sécurité de l’agent. 


	
	

	
	
	S 4-3 La prévention et la dissuasion des actes de malveillance.
	
	

	
	S – 5 

Les techniques de communication 
	S 5-1 Les principes généraux de la communication. 
	
	

	
	
	S 5-2 Les techniques de communication orale dans des situations d’accueil. 
	
	

	
	
	S 5-3 Les techniques de communication écrite. 
	
	

	
	
	S 5-4 Les technologies d’information et de communication.
	
	

	Note proposée au jury :          /40




	Evaluateurs

	Nom  -  Prénom

Fonction
	
	
	


CAP AGENT DE SECURITE
NOM DU CANDIDAT : 
      ENTREPRISE :


ETABLISSEMENT DE FORMATION :                                                           EVALUATEURS :
	Contexte (lieu, conditions...)
	Grille d’évaluation P.F.M.P     201.
	Période

Du :
Au :


	Savoirs être
	Evaluation
	Observations

	
	TI
	I
	S
	TS
	

	Respect de la tenue professionnelle.
	
	
	
	
	/10

	Respect de la hiérarchie
	
	
	
	
	

	Ponctualité et assiduité
	
	
	
	
	

	Respect du devoir de réserve / confidentialité
	
	
	
	
	

	Prise d’initiative (à son niveau de responsabilité)
	
	
	
	
	

	Adaptabilité aux situations et contraintes 
	
	
	
	
	

	Aptitude à faire preuve de vigilance
	
	
	
	
	

	Capacité à travailler en équipe
	
	
	
	
	

	Restitution des informations avec clarté
	
	
	
	
	


TI : Très insuffisant
I : Insuffisant
S : Satisfaisant
TS : Très satisfaisant
	
	Compétences / Activités
	Evaluation
	Note

	
	
	TI
	I
	S
	TS
	

	C 1-01

C 1-02

C 1-03
	S’approprier le plan du site et les consignes qui s’y rapportent.

- Lecture de plans, de consignes

- Visite et déplacement en autonomie sur le site- Connaissance des matériels de sécurité

- Connaissance du POI, PPI …
	
	
	
	
	/10

	C 2-01

C 2-02

C 2-03

C 2-04

C 1-04

C 3-04

C 3-08
	Activité d’accueil, de filtrage, d’enregistrement des personnes et/ou véhicules et/ou marchandises

- Emploi des matériels

- Appliquer les consignes

- Identifier les partenaires

- Informer renseigner et orienter

- Rendre compte
	
	
	
	
	/15

	C 2-05

C 2-06

C 2-07

C 2-08

C 2-13

C 3-09
	Activité de surveillance : garde statique, rondes, patrouilles

- Appliquer les consignes

- Vérifier et contrôler la présence et l’état des matériels de sécurité

- Vérifier l’absence et prévenir de tout type de situations génératrices de risques

- Effectuer des levées de doute,

- Porter secours,

- intervenir sur un conflit,

- Intervenir sur un début d’incendie.

- Préserver les traces et les indices

- Etablir un périmètre de sécurité

- Rendre compte
	
	
	
	
	/15

	C 2-09

C 2-10

C 2-11

C 2-12

C 3-05

C 3-06

C 3-07


	Activités au poste central de sécurité :

- Appliquer les consignes

- Vidéosurveillance

- Alarmes (feu, intrusion, techniques)

- Alerter et rendre compte sa hiérarchie

- Alerter les secours extérieurs

- Rendre compte 
	
	
	
	
	     /10


Signatures : 







Notre proposée au jury :
            /60
CAP AGENT DE SECURITE

Epreuve EP2 – sécurité des personnes et des biens 

Grille évaluation CCF – PHASE 1

	NOM :                                      
	
	                                        Date :
	

	Prénom :
	
	                          
	


Etablissement de formation :  
	Situation : description


PHASE 1 Prévention et protection des risques liés aux personnes conforme aux compétences   
C 4-01, C 4-02 et C 4-03


	Le candidat doit être capable de :
	Observations

	C4-01
	Repérer et signaler les situations matérielles génératrices de risques


	/15

	C4-02
	Prévenir les risques :

· observer une situation, un lieu, une scène, 

· identifier un objet pouvant présenter un risque, 

· repérer les situations à risque. 


	/10

	C4-03
	Prendre les dispositions adaptées pour supprimer ou limiter le risque :

· mettre en place un dispositif de protection, 

· intervenir soi même, 

· alerter les services compétents pour intervention. 


	/15

	Note proposée au jury                                                                                         /40



	Evaluateurs

	NOM  -  Prénom

Fonction
	
	
	


CAP AGENT DE SECURITE

Epreuve EP2 – sécurité des personnes et des biens

	NOM :
	
	Date :
	

	Prénom :
	
	Evaluateur :
	


Etablissement de formation :
	PHASE 2

PSE1

	

	Situation : description


	
	COMPETENCE
	NOTE
	OBSERVATIONS

	
	
	
	

	C 4-04 / C 4-05 / C4-06
	INTERVENTION
	Assure ou participe à la sécurité de l’intervention
	/ 8
	

	
	
	Adopte une conduite adaptée et

Réalise des gestes de premiers secours adaptés
	             /15
	

	
	
	Alerte ou fait alerter les secours publics
	/ 8
	

	
	
	Applique les consignes et rend compte
	/ 4
	

	
	
	Surveille une victime
	/ 5
	

	Signature de l’évaluateur :
	/ 40
	

	TOTAL Phase 1 + Phase 2
	/ 80


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	PROCES VERBAL  SDIS
	
	
	
	

	 
	
	
	D'EXAMEN SSIAP 1
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Représentant centre de formation : 
	N° département d'agrément : 
	 
	 
	 
	N° agrément  :
	 

	Début de stage : 
	 
	Fin  de stage : 
	 
	 
	 
	Epreuve "QCM" notée sur   :   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	
	Epreuve écrite (QCM)
	
	Epreuve pratique
	
	Décision finale

	Nom
	Prénom
	Lieu de naissance
	Date naissance
	 
	Note
	Décision
	 
	Apte
	Inapte
	 
	Certifié
	N° Diplôme

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Observations
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Le Président du Jury
	
	
	
	
	
	Examinateur
	
	
	



CAP AGENT DE SECURITE

Evaluation CCF

Epreuve EP 3 phase 2

Prévention et lutte contre l’incendie 

	Etablissement


	Nom et Prénom :

N° du Candidat :



	S’informer - Analyser
	Evaluation

	
	TI
	I
	M
	B
	TB

	
	
	
	
	
	

	Le candidat sait se repérer sur un plan et s’orienter sur le site.                                   /2                                                                            
	
	                        
	
	
	

	Les consignes générales et spécifiques et le plan du site sont correctement restitués /2
	
	
	
	
	

	Les points à surveiller et les moyens techniques sont repérés                                       /1                            
	
	
	
	
	

	Les anomalies et dysfonctionnements sont constatés.                                                    /2                                                                    
	
	
	
	
	

	L’incendie est correctement localisé                                                                                /2                                                                                                  
	
	
	
	
	

	Le feu est identifié en fonction de sa nature, de son environnement, de son importance .                                                                                                                                             /2
	
	
	
	
	

	Une tentative d’identification de l’origine du feu est effectuée.                                     /1                                                     
	
	
	
	
	

	NOTE 
	/12

	Vérifier – Contrôler - Intervenir
	TI 
	I 
	M
	B 
	TB 

	le service de sécurité ou les sapeurs-pompiers sont avertis dans les délais les plus brefs.                                                                                                                                    /4
	
	
	
	
	

	Les installations potentiellement dangereuses sont arrêtées ou neutralisées   .           /4                                                                
	
	
	
	
	

	Les procédures et les moyens adaptés sont sélectionnés ainsi que les gestes à accomplir pour faire face à une situation d’urgence                                                      /4                                                                                                              
	
	
	
	
	

	L’approche du feu est effectuée avec calme et prudence sans mise en danger de soi ou d’autrui                                                                                                                          /4
	
	
	
	
	

	Le choix du moyen  d’extinction est pertinent                                                                /4
	
	
	
	
	

	L’intervention a été efficace et rapide                                                                              /4                                                                                                           
	
	
	
	
	

	Mise en place d’un périmètre de sécurité ou sécurisation de la zone                            /4                                                   
	
	
	
	
	

	NOTE 
	/ 28

	NOTE GLOBALE
	/40

	Responsable de l’évaluation :                                          Le : 

Enseignant :                                                                     Signature :

Représentant du SDIS :                                           Signature
Professionnel :                                                               Signature :


	











CAP Agent de Sécurité. – CCF –


9

